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Til Frie Skolers Leererforening.

Forslag til behandling pa FSL’s repraesentantskabsmade d. 6/11 2015.

Den samlede frikebsprocent for kredsformaend saettes op fra 60% til
80%.

Baggrunden for ovennaevnte forslag er folgende:

1. Da kredsene i 2014 blev lagt sammen fra de oprindelige 11 til 8 blev alle
geografiske omrader storre.

2. Alle kredsformaend fik flere skoler at betjene.

3. Kredsformaendene har faet flere beskevne opgaver.

4. Kredsformaendene deltager i flere aktiviteter, saledes at opgavermne ikke leengere
fortrinsvis kun kan lasgges pa 2 skemafri dage.

FSL seetter neerhed i hejseedet. Hvis kredsformasndene skal have mulighed for kontakt
med og evt. besag pa den enkelte skole bar vi ogsa serge for, at de har tiden til det.

Vores kredsformaend ger et keempe arbejde, og vi bar ogsa teenke pa, at det kan vaere
sveert bade at vaere en aktiv og engageret kredsformand og samtidig udfere et 40%'s
"fuldtidsjob” som lzerer. Ofte ma de overlade deres undervisning til vikarer, hvilket i
laengden ikke er tilfredsstillende. Hvis deres ansaettelse pa skolen er 20%, kan deres
arbejdstid pa skolen maske tilrettelaegges mere fleksibelt, sa de kan udfere deres leererjob
ansvarligt fx med vikartimer og andre opgaver, og de vil stadig have kontakt til deres
skoler. Dette kunne hejne deres arbejdsgleede pa begge arbejdspladser og forbedre deres
psykiske arbejdsmiljo.

[ 2014 da vi gik fra 11 til 8 kredse, fik FSL en stor besparelse pa frikebet. Udgiftemne til de
ekstra 20% frikeb pr kredsformand (8*20%=160%), deekkes mere end rigeligt af
besparelserne pa 3 kredsformeend (3*60%=180%).

Med venlig hilsen
Anne Mette Mungsfeldt
Kreds 8
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